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ESTRUCTURA DEL PLAN DIGITAL CODICE TIC

El Plan Digital CoDiCe TIC es un documento de centro que tiene dos intencionalidades: describir
la situacion funcional y organizativa del centro y definir un proyecto de accién.

Los centros participantes en el proceso de certificacion «CoDiCe TIC» deben entregar al equipo
técnico el Plan Digital de su centro, actualizado y adaptado a la normativa vigente.
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2.2. Objetivos del Plan de accién.

2.3. Tareas de temporalizacién del Plan.

2.4, Estrategias y procesos para la difusién y dinamizacion del Plan.

LINEAS DE ACTUACION

3.1. Organizacidn, gestién y liderazgo.

3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje.
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1. INTRODUCCION

El presente Plan Digital CoDiCe TIC ha sido elaborado en el marco del Programa de Cooperacion
Territorial (PCT) para la Mejora de la Competencia Digital Educativa #CompDigEdu (2021-2024)1
cuyas actuaciones se enmarcan en el Plan de Digitalizacién y Competencias Digitales del Sistema
Educativo (#DigEdu) del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional, cuyo primer
objetivo2 persigue lograr que todos los centros educativos sostenidos con fondos publicos
dispongan de un Plan Digital integrado en su Proyecto Educativo que estructure las estrategias
organizativas y académicas emprendidas de forma colectiva con toda la comunidad educativa,
para la transformacion del centro en una organizacién educativa digitalmente competente.

El recorrido del presente plan hasta ahora ha sido el siguiente La Consejeria de Educacion
CERTIFICA que el CRA de Alija del Infantado (céd. centro 24018155) ha obtenido la certificacion
de nivel 3 en la aplicacién de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC) segun la
ORDEN EDU/599/2018, de 1 de junio.

Esta certificacién serd vélida hasta el 31 de agosto del 2020.

Al amparo de la ORDEN EDU/600/2018, de 1 de junio, por la que se regula el procedimiento
para la obtencién de la certificacion del nivel de competencia digital «CoDiCe TIC», en la
integracion de las tecnologias de la informacion y la comunicacidn, de los centros educativos no
universitarios sostenidos con fondos publicos de la Comunidad de Castilla y Ledn, el C.R.A. de
Alija del Infantado participa en la modalidad B: Mejora del nivel de certificacidon».

El centro durante los ultimos afios ha desarrollado planes de formacion en los ultimos afios
dirigidos a desarrollar modelos metodoldgicos y estrategias de utilizacién de las TIC en los
procesos de ensefianza.

El centro ha participado en planes de formacién en centro durante varios afios para un uso
eficaz de las tecnologias y la formacién del profesorado en TIC: Moodle, TIC y biblioteca.
Asimismo, se ha trabajo sobre un proyecto Cddice TIC de robética adquiriendo para el mismo
Robots infantiles BEE-BOT y LEGO EDUCATION SPIKE ESSENTIAL SET 6.00.

El curso pasado 2023/2024, nuestro CRA resulté premiado por nuestra participacién en
“ECOTIC”, con la campania “Otro Final es Posible”, premio que se adquirié gracias a la Consejeria
de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenacion del Territorio y la Consejeria de Educacion de la
Junta de Castilla y Ledn. La implicacion en el proyecto hizo fomentar la participacion activa de
nuestros alumnos en actividades formativas en las que se emplearon recursos audiovisuales e
infograficos.

Ademas durante este curso 2024/2025, se van a desarrollar varios planes de mejora:

- Se ha actualizado la pagina web del centro, afiadiendo diferentes secciones y paginas,
infografias y datos relevantes.

- Se han actualizado las RRSS, en concreto Instagram y se ha creado una pagina de
Facebook.

- Se van a producir mejoras en la Biblioteca escolar, eso implicard elaborar carteles
utilizando la A y otros recursos relacionados con la edicidon de imagenes.
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- En lo que a TIC se refiere el profesorado del centro se encuentra en constante
formacion y actualizacidén. Durante este curso tenemos previstas varias formaciones
que hacen referencia a:

e “Cddigo escuela 4.0.” (Pensamiento computacional y robdtica educativa).
e Profundizacién den robética.

e Pagina web educacyl.

e Actualizacion de documentos programaticos.

e Formaciones a internas sobre diferentes plataformas de video e imagenes.

El personal docente cuenta con formacién en el uso educativo de las TIC en un nivel medio-
alto, contado con una competencia digital de un B2 en el 80% del claustro del curso 2024/2025.

Contamos con profesionales muy formados en diferentes areas:

Master en TIC.

Formaciéon Kumubox.

Diferentes blogs.

La pagina web, uso y posibilidades (E-ducativa).

Digitalizamos la escuela.

Seguridad digital en el entorno escolar.

Asi mismo, contamos con una coordinadora TIC, que participa como tutora en cursos Centro de
recursos y formaciéon del profesorado en TIC de la Consejeria de educacidén y como ponente
externo del CFIE de Zamora.

¢ El centro cuenta con los recursos organizativos y de apoyo necesarios para coordinar las
necesidades formativas en TIC, ademas las propuestas de mejora del plan anterior se han
conseguido con éxito realizando asi, autoevaluaciones personales sobre el uso de las TIC,
fomento del uso de OFFICE 365, haciendo hincapié en Teams y Office y la implementacion de
aulas virtuales y RRSS.

Contamos también con una Comisién TIC y un equipo directivo comprometido con la formacién
TIC. El personal de mantenimiento TIC ofrece su apoyo y asesoramiento para quienes lo
solicitan y esto es de gran ayuda.

El tiempo de aplicacién del plan TIC serd desde el curso 2024/2025 hasta el 2027/2028.

La concrecidn curricular de las distintas areas y materias contendran el trabajo correspondiente
a la Competencia Digital.

La ensefianza en las TIC se desarrollard de manera secuenciada inicidandose desde la etapa de
infantil hasta 62 EPO, en funcion de los medios disponibles y la formacién y conocimientos de
cada tutor/a y especialista.

Es funcidén de cada tutor/a y especialista la inclusidén del uso y ensefianza de las TIC en su
Programacion General de Aula.

Se fomentard la ACNEAE a través de las TIC tanto en las clases especificas como a nivel tutorial.
Asimismo en todos los Proyectos y Planes que se desarrollan en nuestro centro se aplicaran
todos los recursos TIC disponibles y mas adecuados para conseguir cada uno de los objetivos y
procedimientos fijados.

En la pdgina web del centro se seguirdn actualizando todo lo relativo al centro planes,
proyectos, programaciones, actividades complementarias y extraescolares y componentes de la
comunidad educativa (consejo, equipo directivo, claustro, familias) para que el alumnado,
profesores y padres puedan disponer y conocer el desarrollo de estos tanto dentro como fuera
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del Entorno Escolar, y la divulgacién de materiales, experiencias educativas realizadas en el
centro.

Asimismo, se utilizara las TIC como medio de perfeccionar la actividad docente y para mejorar la
calidad de los procesos de ensefianza-aprendizaje, el disefio de unidades didacticas que
contemplen el uso de las TIC, la recopilacidn, disefio y seleccién de recursos y programas TIC de
cada una de las areas y la experimentacién de las nuevas metodologias relacionadas con las TIC
para acceder a la informacién y la comunicacion en la propia aula, asi como la mejora de la
calidad en la presentacion de esa informacién.

El uso de programas y software educativos en la planificaciéon diaria de clase, ya son una
realidad.

De igual modo, se busca entre los componentes del claustro de profesores participar en
programas de formaciéon (presencial y a distancia) asi como proyectos de innovacién e
investigacion relacionados para el uso pedagdgico de estos medios y la participacién en grupos
de trabajo, seminarios, proyectos de formacion relacionados con el uso pedagdgico de estos
medios. Concretamente, estamos inmersos en el PIE DIGICRAFT 2025.

Se seguirdn empleando y utilizando los portatiles y tablets para las tareas generales y cotidianas
del centro: programaciones, evaluacidn, informes, horarios, actividades, elaboracién de
informes, formularios, fichas de evaluacién, horarios, fichas, programaciones, y demds trabajo
cotidiano del centro con el ordenador.

La Comisién TIC encargada de la elaboracién y revisidn del presente Plan TIC y su coordinacidn
con la Comisién de Coordinacién Pedagdgica del centro esta formada actualmente por:

e Directora: Beatriz Vega Vega.

e Responsable TIC del Centro: Yolanda Prieto Santo-Tomas.

e Responsable de formacidn del centro: Beatriz Vega Vega

e Coordinadora de Educacion Primaria: Ana Aurora Sdnchez Sanchez.
e Coordinadora de Educacion Infantil: Isabel De la Fuente Fraile.

A continuacion, se detallan sus funciones y tareas:

El CRA de Alija del Infantado se halla ubicado en un entorno rural al Sur de la provincia de Ledn.
La poblaciéon pertenece en su mayoria a un nivel socioeconémico y cultural medio-bajo,
ocupandose en su mayor parte en el sector primario (agricultura y ganaderia) y en menor
medida en el sector terciario (servicios).

Desde la constituciéon del CRA, la tasa de natalidad ha ido descendiendo, provocando la
supresion o clausura de numerosas localidades y aulas pertenecientes al ambito del CRA. En la
actualidad permanecen en funcionamiento las aulas de las localidades de Alija del Infantado y
de Valcabado del Paramo.

Actualmente contamos con una plantilla de 8 profesores y con 24 alumnos matriculados,
repartidos entre las 2 localidades del CRA. En la cabecera (Alija del Infantado) contamos con 2
unidades en funcionamiento al igual que en la localidad de Valcabado del Paramo, con otras 2
unidades en funcionamiento. Se trata de unidades mixtas que agrupan al alumnado de
diferentes niveles y cursos, del siguiente modo:
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CURSO N ALUMNOS CURSO N ALUMNOS
12 INFAMTIL ] 12 INFAMTIL 2
2% INFAMTIL ] 20 INFAMTIL 1
3® INFAMTIL 3 3® INFAMTIL 1
1" EFD 2 1" EFD 1
2PEPD 1 20 EPD o
30 EPO 1 IEPD 1
4" EPD 1 4" EPD 2
50 EPO 1 50 EPC 1
8% EFD 2 8% EFD 4
TOTAL 11 TOTAL 13

2. MARCO CONTEXTUAL
2.1. Anélisis de la situacion del centro:

= Autorreflexidn: integracidon de tecnologias en los procesos de centro.

Resultados de la valoracién SELFIE CENTRO y los resultados del EdTech:

Una vez observados los datos obtenidos de la encuesta, tras responder a una serie de preguntas
reflexivas para evaluar su confianza y experiencia en el uso de tecnologias, herramientas y
recursos digitales para ensefiar, comunicar, colaborar y potenciar las capacidades digitales,
podemos concluir que en nuestro centro existe una gran disposicién para la integracién de las
TIC, que ha ido mejorando significativamente en el ultimo curso.

= Autorreflexion: capacidad digital docente.

Resultados de la valoracion SELFIE for teachers:

En el CRA Alija del Infantado contamos con un equipo de docentes comprometidos que se han

adaptado al 100% a las nuevas herramientas tecnoldgicas, actuando con colaboracién constante

para integrar estas tecnologias de manera efectiva en el aula. Este compromiso se ha visto
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https://www.afoe.org/competencia-digital-educativa-profesorado/

reflejado en la valoracion SELFIE, en la disposicidn para aprender y compartir conocimientos, y
en la capacidad para trabajar juntos en la creacidon de un entorno educativo innovador y
dindmico.

Su dedicacién y esfuerzo han transformado las aulas del CRA, para asi preparar a los estudiantes
para un futuro en el que la tecnologia juega un papel crucial. La colaboracidn, la innovacién y el
desarrollo profesional continuo han sido las claves para el éxito del cambio.

Buscando soluciones y actuando de forma proactiva y positiva, se ha ido adaptdndose a la
demanda de pertenecer a un centro con mayor certificacion CodiceTIC, adaptandose para
garantizar una educacién de calidad.

=  Andlisis interno: debilidades y fortalezas.

Resultados de nuestro andlisis a través de una DAFO:

FORTALEZAS DEBILIDADES
e Chrome individual para Integracion de las
cada uno de los alumnos familias en la
del centro. competencia digital.
e Pizarra digital en cada aula
del centro. Brecha digital en los
e Panel digital mévil para las recursos de las familias.
aulas de Alija del
Infantado. Resistencia al cambio
e Conexién ainternet en por parte de las
todo el centro. familias.
e Profesorado con gran
formacidn en TIC. Menor participacién de
e Innovacién en la los padres por la falta
ensefanza. de comunicacion.
e Desarrollo de habilidades
digitales.
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Con los resultados de este andlisis podemos concluir que nos podemos apoyar en algunas
fortalezas y oportunidades como los nuevos recursos y las nuevas conexiones, para asi superar
amenazas como la desigualdad en la competencia TIC del profesorado y la integracién de las
familias en el Plan TIC.

2.2. Objetivos del Plan de accién:
e Objetivos de la dimensién educativa:

Utilizar las TIC como medio de intercambio de conocimientos, desarrollando un aprendizaje
colaborativo y favoreciendo la cooperacién y el respeto.

e Objetivos de la dimensién organizativa:

v’ Potenciar la web del centro, las aulas virtuales y otros espacios y recursos web para la
difusion de experiencias, proyectos y actividades educativas.

v" Emplear las redes sociales del centro para comunicaciones institucionales con las
familias y otras entidades del entorno.

v" Aumentar la presencia en el curriculo de las competencias basicas relacionadas con las
TIC.

v’ Potenciar el uso de las TIC en el profesorado, como medio para mejorar y facilitar su
accion docente.

v" Mantener actualizada la infraestructura para la utilizacién de los programas de gestién
educativa y econdmica (Colegios, GECE, STILUS, Plataforma Hermes, SEDE electrdnica
de la Junta de Castilla y Ledn, Registro Electréonico Comun de redsara.es.).

v' Continuar con la informatizacién de documentos de centro: correspondencia etc.
Fomentar y animar desde el centro educativo a los padres a que se formen y utilicen los
recursos digitales que, desde la plataforma de educacién de la Junta de Castilla y Ledn,
se facilita a todos los alumnos, para asi poder ayudar y colaborar en el aprendizaje
avance digital de sus hijos.

v’ Planificar estrategias para la adquisicién y renovacién del equipamiento tecnoldgico.
Informa de las becas y ayudas que proporciona el Estado.

e Objetivos de la dimensidn tecnoldgica:

v" Cumplir el plan de seguridad del centro para la proteccién de datos, los equipos y la red
del centro.

v Actualizar y revisar periédicamente los equipos informaticos sobre todo los destinados
a los paneles digitales y los destinados al uso de alumnos.

v" Formar a los alumnos en el uso de recursos digitales como una herramienta de apoyo al
aprendizaje, dentro de un marco siempre de seguridad y confianza digital.

2.3. Tareas de temporalizacin del Plan.

El proceso para llevar a cabo este plan abarcara 4 afios, en los que tendra un seguimiento y una
evaluacién adaptandose a las necesidades y al contexto del centro.
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2.4. Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacién del Plan.

El presente documento ha sido aprobado por el Claustro y el Consejo escolar en las sesiones
gue tuvieron lugar el jueves 17 de octubre. Sera difundido mediante su publicacién en la pagina
Web del centro.

Dentro de las actividades de acogida para la Comunidad Educativa, destacamos la participacién
en los talleres del Plan Director de la Guardia Civil y de la realizacién de los talleres propuestos
por la Direccién Provincial de Educacién para las familias acompafiados de un Manual de Teams
para las familias que cred y distribuyd la direccién del centro y del alumnado dentro de los
Planes de Seguridad y Confianza Digital. También destacamos en este punto los cursos de
Teams realizados por el Claustro de Profesores y de manera individual se han realizado cursos
de Aula Virtual y de Administracidn de Aulas Virtuales.

3. LINEAS DE ACTUACION
3.1. Organizacién, gestién y liderazgo.

Para llevar a cabo los objetivos y las metas que nos proponemos, nos organizaremos de la
siguiente manera:

FUNCIONES:

e Estudiar los criterios organizativos de tipo tecnoldgico y educativo requeridos para la
integracion de las tecnologias de la informaciéon y la comunicacién en el centro
educativo, con el apoyo de las comisiones provinciales y regionales.

e Impulsar el desarrollo de acciones organizativas relativas a la utilizacién de los equipos
informaticos del centro y de las redes del centro educativo.

e Recopilar y organizar la informacién relativa a la integracién de las tecnologias de la
informacién y la comunicacion.

e Apoyar al profesorado en aspectos relativos a la organizacion tecnolégica y educativa
de la estrategia.

e Orientar al profesorado implicado en la integracién de las tecnologias de la informacion
y la comunicacién en la programacion de aula.

e Seleccionar recursos Utiles para el desarrollo de los objetivos y proyectos del centro.

e Desarrollar tareas organizativas bdsicas tales como el registro de equipos de alumnos,
canalizacion del servicio de mantenimiento y la asignacion y control de los equipos
informaticos.

e Disefiar actuaciones de informaciéon a familias, al alumnado y al profesorado.

e Canalizar el flujo informativo entre la Comision Cédice TIC provincial y el centro.

e Elaborar un Plan TIC de centro que se integrara en el proyecto educativo del centro.

= El Plan Digital CoDiCe TIC en relacidn con los documentos y planes institucionales.
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Los siguientes documentos del centro se han actualizado y adaptado para conseguir los
objetivos propuestos en nuestro Plan Digital Condice Tic:

e Proyecto Educativo de Centro (PEC): incluye la organizacion general del centro
en la que se hace hincapié al uso de la tecnologia.

e Propuesta Curricular (PC): Incluye los objetivos generales de centro entre los que
se incluye los relacionados con las TIC, aspectos metodoldgicos derivados de su
uso, trabajo de competencias, seleccion de materiales curriculares y la
evaluacion con las herramientas digitales.

e Programacién General Anual (PGA): Incluye los objetivos generales de centro,
entre los que destacan aquellos que estdn relacionados con las tecnologias de la
informacion y la comunicacion. Incluir planes y proyectos.

e Programaciones Diddcticas (PD): Incluye orientaciones diddcticas para la
adquisicion de la competencia digital.

e Plan de Lectura (PL): desarrollo de las competencias clave a través de la lectura
con herramientas TIC, asi como las actividades con el alumnado con necesidades
educativas especiales.

e Reglamento de Régimen Interno (RRI): Uso correcto de los espacios y
dispositivos digitales. Normas para garantizar el control de la seguridad y
confianza digital.

e Plan de Convivencia (PC): incluir actuaciones que promuevan que las familias,
tutores y alumnado sean formados en temas de convivencia, acoso, ciberacoso y
uso responsable de las nuevas tecnologias.

e Plan de Accion Tutorial: define objetivos, aspectos metodoldgicos y actividades,
por ejemplo, el envio de comunicaciones entre tutores y tutores y familias.

e Plan de Acogida: para facilitar la incorporacion del alumnado y profesorado en

el centro.

e Plan de Mejora que favorezca el uso de la tecnologia para toda la comunidad
educativa.

e Plan de Formacion del centro, si incluye un itinerario TIC para la integracion de
las TIC.

e Plan de Atencion a la Diversidad, si consideramos las TIC como herramientas
facilitadoras del aprendizaje de los alumnos con necesidades especiales.

= |ntegracidn de las TIC en los procesos administrativos v educativos en el centro:
gestidn, organizacidn, acciones y evaluacidn.

La directora del centro junto con la coordinadora TIC, serdn las encargadas de la gestion de
infraestructuras, recursos, servicios, redes y acceso. Los tutores informaran de las necesidades
gue se produzcan en cada localidad sobre este punto.

Todo el equipo docente se continuara formando en la competencia digital de tal manera que
facilite y favorezca la integracion de las TIC en el aula.

Destacar que en este centro se realizan las tareas administrativas utilizando los recursos TIC
mediante: la plataforma STILUS ENSENA, la Centra del Comunicaciones de la Direccién

Provincial de Educacion a través de la app Power Apps

(https://apps.powerapps.com/play/8973c572-93e9-4cd3-bc52- 20687f73efd0); los tramites se

realizan por la administracién electrénica de la Junta de Castilla y Leon vy
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por https://sede.administracion.gob.es/PAG_Sede/HomeSede.html y
https://rec.redsara.es/registro/action/are/acceso.do
Este Claustro realiza las diferentes tareas de comunicacidn y de interaccién con el Office 365,
RRSS, pagina web, Canva, |IA y diferentes programas similes de uso compartido.

3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje.

" Proceso de integracion didactica de las TIC.

l. Programacion de contenidos sobre el uso y seguridad de los recursos digitales en
diferentes unidades de las programaciones diddacticas de cada etapa.

. Programacion de actividades, seminarios y charlas de formaciéon en colaboracion con
otras instituciones y organizaciones (Plan de Seguridad y Confianza Digital en el Ambito
Escolar, Plan director para la convivencia y mejora de la seguridad en los centros
educativos y sus entornos, Incibe...)...

1. Uso de Office 365 para las tareas diarias, fomentando su uso como entorno
colaborativo de aprendizaje que da soporte a la metodologia cooperativa.

= Criterios y modelos metodoldgicos y didacticos para la integracién de las
tecnologias en el aula.

En el ambito educativo el uso de las TIC no se debe limitar a transmitir sélo conocimientos,
aunque estos sean necesarios; ademas, debe procurar capacitar en determinadas destrezas la
necesidad de formar en una actitud critica ante las TIC.

El centro desarrolla diferentes modelos metodoldgicos en funcién de las caracteristicas y
desarrollo madurativo de los alumnos: la practica de la AUTORREGULACION desde las
diferentes tutorias lo que permite adquirir AUTONOMIA y desarrollo de uno de los pilares
basicos de la educacién, la competencia APRENDER A APRENDER; el uso de la GAMIFICACION
para automotivar a los alumnos aprovechando la dindmica de juego; el APRENDIZAJE BASADO
EN PROYECTOS, en la etapa de Educacion Infantil lo que facilita que el aprendizaje se adapte a
las necesidades, ritmos y estilos de aprendizaje de los alumnos.

La organizacién de las aulas en unidades mixtas, al tratarse de un CRA ofrece la posibilidad de

una adaptacion a los procesos de ensefianza aprendizaje de cada alumno teniendo en cuenta
sus tiempos y estilos.

"  Procesos de individualizacidon para la inclusidon educativa.

Las TIC, nos ofrecen varias posibilidades en los entornos de aprendizaje:

e Permiten variadas posibilidades de conexion, comunicaciéon vy
colaboracion entre los alumnos.

e Generan entornos atractivos, motivadores y que conectan con los intereses del alumno.

e Ofrecen infinidad de herramientas que generan otras tantas posibilidades de
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organizacién y desarrollo de actividades en el aula.
e Ladisponibilidad de recursos es inmediata y constante.
e Permiten adaptar los recursos a los diferentes ritmos de aprendizaje.

= Propuesta de innovacién y mejora:

ACCION 1: Poner en marcha el Plan CéDice TIC
Implicacion de la Directora y de la Coordinadora TIC junto al profesorado, liderando la
aplicacion, evaluacion e incentivando la implantacion del Plan CoDiCe TIC.

ESTRATEGIAS
MEDIDAS DE RESPONSABLE TEMPORALIZACION
DESARROLLO
Informacién
al resto de Directoray Cursos 2024/2025,
Informacién de la profesorado coordinadora 2025/2026,
estrategia a seguir. de los pasos TIC 2026/2027.
@ seguir.
Se establece
| calendari
Establecimiento de ©' caiendario
alendarios de con la tarea Octubre
. a desarrollar Comision TIC 2024,2025,2026
reuniones anuales.
en cada
reunion.
Conforme a
las funciones
.. definidasy a .
Concrecion de tareas la evaluacion Comision TIC Octubre
a desarrollar. 2024,2025, 2026.
del curso
anterior.
Revision de la .
. . Evaluaciony
actuacion del equipo . .
TIC y previsién memoria Comision TIC Junio
. . final de 2025,2026,2027.
cambios necesarios
curso.
12
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ACCION 2: Mejora de los documentos de centro, en relacién con la integracion TIC.

Mejora de los documentos de centro de forma que recojan mucho mejor todo los propuesto en

este plan.
Medidas Estrategia de Responsable [Temporalizacién.
desarrollo
Revisar PEC, RRI, Lectura Directoray Hasta junio 2027
Plan de formacién detallada de coordinadora
del profesorado. los TIC
documentos,
analizando
las
necesidades
de
modificacion
conforme al
objetivo
Revision y Evaluacion Equipo Junio 2025y 2026
actualizacion ordinaria de directivo
periddica. estos Claustro
documentos.
Aprobacion de Por 6rganos Octubre 2024 y
documentos de competentes 2025
centro. (Claustro,
Consejo
escolar).

3.3. Desarrollo profesional.

Procesos para la deteccion de las necesidades formativas del profesorado.

Con el fin de evaluar las necesidades del profesorado utilizamos las siguientes herramientas:

1. Evaluacién periddica con cardcter anual: Evaluacién interna en la plataforma Forms.

2. Evaluacién de la Competencia digital docente: SELFIE for Teacher. SELFIE for School.

3. Evaluacion TIC conforme al modelo de la Junta de Castilla y Leén: Autoevaluacién de la
Competencia Digital Red XXI.

Estas herramientas basadas en el desarrollo de la Competencia Digital Docente aportan

informacién personal y colectiva suficiente para tomar decisiones en el dmbito de la formacién

del profesorado y del alumnado.
e Estructuracion del proceso formativo para la integracion curricular de las TIC

Participacion en Planes de Formacion de Centro y en itinerarios formativos, siempre que

podamos hacerlo con otros centros, porque por el nimero de integrantes de nuestro Claustro

por nosotros mismos es inviable.

La formacidn del profesorado se realiza desde diferentes iniciativas:

E 2“‘5 T
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Formacion en centro. Coordinada con el CFIE de Ledn en forma de seminarios, grupos de
trabajo o cursos/actividades formativas.

1. Participacién individual en cursos organizados por la Junta de Castilla y Ledn, que
reciben la oportuna difusion.

2. Formacién con tutoriales de las principales apps que utilizamos.

3. Formacién organizada por otras entidades.

= Estrategias organizativas coordinadas para dinamizar y motivar las acciones
formativas planificadas:

Esas acciones se organizan en un plan anual de formacién docente, que se procura
individualizar, teniendo en cuenta la deteccién de necesidades del centro.

Todo nuestro claustro de profesorado participa en actividades de formacién TIC.
Contamos con los sistemas de comunicacién interna adecuados para que la informacidn
sea fluida.

Utilizamos correo electrdnico, y cuando es necesario, videoconferencias para reuniones a
través de la aplicacién TEAMS.

El centro suministra a los docentes los medios necesarios (infraestructuras, licencias) para
poder desarrollar su formacidn y sus competencias, asi como la elaboracién de materiales
digitales para la docencia.

Contamos con repositorios digitales, discos compartidos para poder coordinar nuestro
trabajo y compartir recursos.

e Evaluacion de impacto. Resultados en la adquisicion y mejora de las competencias
digitales docentes.
Una vez realizada la autoevaluacion del profesorado utilizando diversas herramientas,
Illegamos a las siguientes conclusiones.
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Utiliza las nuevas tecnologias de forma regular en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Integra las herramientas TIC en sus programaciones diddacticas.

Utiliza instrumentos TIC para la evaluacion del alumnado.

Participa en los Planes de Formacion propuestos, donde se incluye un itinerario TIC en

cada curso.

Elabora y utiliza material para sus clases diarias.

o Dispone de un repositorio o lugar de almacenamiento de recursos, los cuales comparte
con el resto de los companieros.

o Elnivel TIC del profesorado facilita el uso de diferentes herramientas de trabajo, como

gueda registrado en el siguiente grafico:

O O O O

O

Nivel CD A2
20

20% ,,

Nivel CD B2
80

Nivel TIC profesorado
CRA ALIJA

3.4. Procesos de evaluacidn.
=  Procesos educativos:

. Procesos de integracion didactica de las TIC:

- Como objeto de aprendizaje: conocer, utilizar y comprender con las TIC.

La Competencia Digital incluye la alfabetizacién en informacién y datos, la comunicaciéon y la
colaboracidn, la educacion mediatica, la creacién de contenidos digitales (incluida la
programacion), la seguridad (incluido el bienestar digital y las competencias relacionadas con la
ciberseguridad), asuntos relacionados con la ciudadania digital, la privacidad, la propiedad
intelectual, la resolucién de problemas y el pensamiento computacional y critico.

Esta competencia supone, ademas la adecuacién a los cambios que introducen las nuevas
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tecnologias en la alfabetizacién, la lectura y la escritura, un conjunto nuevo de conocimientos,
habilidades y actitudes necesarias hoy en dia para ser competente en un entorno digital.

Por tanto, para el adecuado desarrollo de la competencia digital resulta necesario abordar:

o Lainformacion y alfabetizacion informacional: conlleva la comprensién de cémo se gestiona
la informacion y de cémo se pone a disposicién de los usuarios, asi como el conocimiento y
manejo de los diferentes motores de busqueda y bases de datos, sabiendo elegir aquellos que
respondan mejora a las propias necesidades. Ademds, supone ser capaz de analizar la
informacién que se obtiene y evaluar el contenido de los medios de comunicacién en funcién de
su validez, fiabilidad y adecuacién entre las fuentes. Por ultimo, supone transformar esa
informacién en conocimiento.

o Comunicacidon y elaboracidn: supone tomar conciencia de los diferentes medios de
comunicacion digital y de varios paquetes de software de comunicacion y de su
funcionamiento, asi como de los beneficios y carencias en funcion del contexto de los
destinatarios. Asi como, comunicar y compartir recursos en entornos digitales, partiendo del
conocimiento de cuestiones éticas como la identidad digital y de las normas de interaccién
digital.

o Creacion de contenido digital: supone crear y editar contenidos (textos, imagenes, videos...),
integrar y reelaborar conocimientos y contenidos previos, realizar producciones artisticas,
contenidos multimedia y programacién informdtica, saber aplicar los derechos de propiedad
intelectual y las licencias de uso y publicacién.

o Sequridad: Implica conocer los riesgos asociados al uso de las tecnologias y de recursos
online y las estrategias actuales para evitarlos, lo que supone identificar los comportamientos
adecuados en el dmbito digital para proteger la informacién propia y de otras personas, asi
como conocer los aspectos adictivos de las tecnologias.

0 Resolucion de problemas: implica conocer la composicién de los dispositivos digitales, sus
potencialidades y limitaciones relacionados con la consecucién de metas personales, asi como
saber dénde buscar ayuda para la resolucion de problemas tedricos y técnicos, lo que implica
una combinacidn heterogénea y bien equilibrada de las tecnologias digitales y no digitales mas
importantes en esta area de conocimiento.

Resumiendo, los componentes de la competencia digital son los conocimientos, capacidades,
habilidades, destrezas, actitudes y comportamientos que el profesor debe tener y usar en el
ejercicio de su competencia profesional:

Informacion:

e Navegacion, busqueda y filtrado de informacioén.

¢ Evaluacion de informacion.

¢ Almacenamiento y recuperacion de informacién. Comunicacién:

¢ Interaccién mediante nuevas tecnologias.

e Compartir informacién y contenidos.

e Colaboracién mediante canales digitales.

e Netiqueta.

e Gestion de la identidad digital. Creacién de contenido:

¢ Desarrollo de contenidos.

* Integraciony reelaboracion.

e Derechos de autor y licencias.

e Programacion.

Seqguridad:

e Proteccion de dispositivos.

e Proteccion de datos personales e identidad digital.
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e Proteccion de la salud.
¢ Proteccion del entorno. Resolucién de problemas:
e Resolucidn de problemas técnicos.
¢ |dentificacion de necesidades y respuestas tecnoldgicas.
¢ Innovacién y uso de la tecnologia de forma creativa.
¢ |dentificacidn de lagunas en la competencia digital.

Como entorno para el aprendizaje: definir ambientes utilizando las TIC.
Los ambientes de aprendizaje constituyen diferentes condiciones fisicas, sociales y educativas
en las que se pueden llevar a cabo el proceso de ensefianza y aprendizaje.
Desde el claustro de profesores se ha impulsado la puesta en marcha de diferente ambientes
TIC que den respuesta a todas las situaciones educativas posibles.
Ambiente presencial:
1. Las aulas estan equipadas con ordenador y paneles digitales.
2. Llas aulas del centro tienen acceso a la red.
Ambiente semipresencial:
1. Todo el alumnado del centro y sus familias tienen cuentas propias de Educacyl.
2. Comunicacion oficial del centro con las familias a través de correo electréonico de
@educa.jcyl.es y RRSS.
3. En todo el colegio se ha implantado el uso del TEAMS como entorno de aprendizaje y
comunicacion.
4. Las videoconferencias se realizan a través de la aplicacién TEAMS.
Ambiente virtual o en linea:
1. El profesorado se ha formado en la aplicacion TEAMS y en las herramientas Office365.
- Como medio para el acceso al aprendizaje: medio para facilitar el aprendizaje y atencién a la
diversidad, la inclusion educativa, internacionalizacién y equidad educativa.
e Las TIC permiten la individualizacién de la ensefianza, la personalizacidn en cuestiones de
accesibilidad, optimizan el proceso de ensefianza-aprendizaje, cuentan con multiples
posibilidades de adaptacion, combinan varias vias de informacion, facilitan la interactividad
entre usuario y la participacién activa, son altamente motivantes para el alumnado, se adapta al
ritmo de aprendizaje de cada alumno/a, aportan feedback inmediato, favorecen la autonomiay
control del entorno, permiten disefiar materiales educativos atractivos, versatiles, econémicos...
Son recursos que ofrecen multiples medios de representacién, de accidn, expresion e
implicacion para sus usuarios.
e Para todo el alumnado, pero en particular en el caso de alumnado con necesidades
especificas de aprendizaje o necesidades sociales, contamos con medios y estrategias:

o Utilizacién de plataformas educativas que permiten la secuenciacion y adaptacién de
contenidos al ritmo de aprendizaje: Smile and Learn, Leocyl.

o Utilizacién de herramientas y aplicaciones motivadoras para su uso en dispositivos digitales,
como Smile and Learn, varios de ellos con enlaces directo en la pagina web del centro.

. Procesos organizativos:

Inclusién de la evaluacién de la integracion de las TIC en los procesos de ensefianza dentro de la
estrategia de evaluacién de los equipos de coordinacion didactica de etapa e interniveles, a
partir de los objetivos y actividades vinculadas a las TIC planificados previamente y utilizando la
herramienta de evaluacidn de la propuesta curricular disefiada por el centro.
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. Procesos tecnoldgicos:

- Inclusion de aspectos relacionados con la estructura funcional de las tecnologias, redes y
servicios digitales del centro dentro de la estrategia de evaluacién de los diferentes equipos
de coordinacidn didactica (Etapa/Internivel, Departamentos y Equipos Motores).

- Empleo de la herramienta de autorreflexion SELFIE.

- La coordinadora TIC elaborarad a final de curso un informe sobre el aprovechamiento,
eficiencia y correcto uso de los distintos recursos tecnoldgicos, redes y servicios, que
presentan el Equipo Motor de Innovacion.

" Propuesta de innovacién y mejora:

Accién 1: Nuevo plan de formacion de la competencia digital docente.
(Confeccionar un nuevo plan de formacion acorde a los objetivos del
plan TIC. Revisarlo anualmente).
Estrategia de desarrollo

MEDIDA Responsable [Temporalizacion

Autoevaluacion del
profesorado en todos
los aspectos, en
particular en el de la
competencia digital.

Encuesta/ autoevaluacion de la
competencia TIC. A partir de los
resultados de las encuestas el
equipo TIC elaborara un informe en
junio con las areas de mejora
detectadas, de cara a la confeccidn
del plan de formacién anual.

Directora/
Coordinadora
TIC

Junio 2025, 2026
y 2027

Plan personal de
desarrollo de
Competencias
Profesionales docentes.

Confeccionar anualmente un plan
individual de desarrollo de
Competencias Profesionales
Docentes.

Comision TIC

Junio 2025, 2026
y 2027

Actualizacidn anual del
plan de formacién TIC.

Inclusion en la PGA

Comision TIC

Octubre 2025,
2026
y 2027

Implantar el Plan de
Acogida, en materia de

Confeccionar un protocolo para el
Plan de Acogida en materia de

Comision TIC

Octubre 2024

AT S omans o,
g ‘S B e P
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competencia digital competencia digital docente (Plan

docente (Plan de de Acogida TIC).

Acogida TIC).

Potenciar la formacion

en herramientas y De forma voluntaria, a través de

aplicaciones educativas |cursos integrados en el plan de Comisiéon TIC  |Octubre 2025,
y la obtencion de formacidn en colaboracion con el 2026
acreditaciones oficiales. [CFIE. y 2027.

3.5. Contenidos y curriculos.

Consideramos que las TIC son parte fundamental e integrante del curriculo y del proyecto educativo.
Podriamos decir que hoy en dia necesitamos en nuestras clases el apoyo de la tecnologia.
Entendemos que desde el punto de vista del ensefiante son una herramienta poderosa para acompafiar
al desarrollo y explicacidn en el aula, por lo tanto, son medio que facilita el aprendizaje.
Permiten multitud de estimulos, lo que favorece la atencidn a la diversidad: todos aprendemos de forma
diferente. Esta diversidad se ve potenciada por la enorme variedad de herramientas TIC a nuestra
disposicion.
Légicamente hay que acompafiar al alumnado para que el conocimiento de estas poderosas
herramientas sea parejo a su desarrollo evolutivo, y el alumno comprenda y aprenda a utilizar aquellas
gue creemos por nuestra experiencia son adecuadas a su edad.
- Integracion curricular de las TIC en las dreas, como herramienta de ensefianza y aprendizaje
(integracion curricular que se realiza en las programaciones diddcticas en las distintas dreas, materias o
departamentos, estableciendo objetivos y contenidos que se van a desarrollar a lo largo del curso):
Las TIC estan presentes en todos los apartados del Proyecto Curricular del centro.
En la adecuacidon y concrecién de los objetivos generales de la Educacién Primaria al contexto
socioecondmico y cultural del centro y a las caracteristicas del alumnado aparece el siguiente objetivo:
Iniciarse en la utilizacién, para el aprendizaje, de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién
desarrollando un espiritu critico ante los mensajes que reciben y elaboran.
Asimismo, en ese mismo Proyecto Curricular, se especifica que las TIC se trabajaran en todas las
asignaturas de forma transversal. De hecho, en los Bloques de Contenido de las asignaturas estan fijados
los contenidos a trabajar con las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién. A modo de ejemplo
citamos algunos a continuacion:

- Utilizacion guiada, y progresivamente mas auténoma de Tecnologias de Ia
Informacién y la Comunicacién.

- Iniciacién en el uso de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién como
instrumento de aprendizaje en tareas sencillas.

- Lalectura a través de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion.

- Busqueda de informacion a partir de pautas dadas, lectura de textos... recurriendo
al uso de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion.

- Integracidn de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién en el proceso
de aprendizaje para obtener informacidn, realizar calculos numéricos, resolver
problemas y presentar resultados.

- Utilizacion de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién para buscar y
seleccionar informacién para aprender, compartir y presentar conclusiones.
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Utilizar las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacidn para obtener
informacién, recogiendo datos para aprender, realizar exposiciones, compartir
conocimientos y expresar contenidos de Ciencias Sociales.

Utilizacién la Tecnologias de la Informacion y la Comunicacidn (Internet, blogs,
redes sociales...) para elaborar trabajos con la terminologia adecuada a los temas
tratados.

Habitos de prevencién y cuidado en el manejo de redes y materiales digitales y
conocimiento del uso responsable y seguro de las tecnologias e Internet.

Uso de las TIC, conociendo y respetando las indicaciones de seguridad en la red.
Utilizacién de las Tecnologias de la Informacidn y la Comunicacién para buscar y
seleccionar informacidn, simular procesos y presentar conclusiones.

Tratamiento de textos. Busqueda guiada de informacion en la red. Control del
tiempo y uso responsable de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion.
Se inicia en el uso del diccionario bilinglie y en las Tecnologias de la Informacién y
la Comunicacién de forma muy guiada como apoyo a su aprendizaje.

Las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién aplicadas a la creacion de
producciones musicales sencillas.

Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién para el tratamiento de imdagenes,
disefio y animacion, y su empleo para la difusidon de los trabajos elaborados.

Uso basico de programas digitales de edicién y procesado de imagen, video y
texto.

Realizacidn de dibujo geométrico con sencillos programas de dibujo.

Integracion responsable de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién en
el proceso de busqueda, analisis y selecciéon de la informacién en Internet o en
otras fuentes.

En relacién con estos contenidos también estan descritos los estandares de aprendizaje y los criterios de
evaluacién correspondientes a cada uno de ellos.

También aparecen las TIC en los principios metodoldgicos:

- Promover el uso de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién como un recurso metodolégico
eficaz para llevar a cabo las tareas de ensefianza y aprendizaje.

En el centro se han secuenciado los contenidos a trabajar en cada curso para que el alumnado adquiera
la competencia digital.

-Secuenciacion de contenidos para la adquisicion de la competencia digital:

EDUCACION INFANTIL

CONTENIDO

3AA 4AA 5AA

Identificacion y localizacion de teclado, raton

- ——— By
ROREEI P O
R e

y pantalla. X X X

Uso del ratén: movimiento, clic sobre objetos

y arrastre de los mismos. X X X
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Uso del ratén: doble clic. X X
Uso de teclas de desplazamiento. X X X
Encendido y apagado del ordenador. X X
Encendido y apagado de
dispositivos mdviles. X X X
Cierre, apertura, minimizaciéon y
maximizacion de ventanas. X X
Utilizacién de teclas alfanuméricas del
teclado. X
Realizacidn de actividades de todo tipo de
programas adecuados a su nivel. X X X
Iniciacion a las contrasefias
X X X
EDUCACION PRIMARIA
CONTENIDOS POR CURSOS
CONCEPTOS BASICOS
Ordenador 19 9 | 49 | 52 | g9
Utilizacién de recursos para aprender los primeros | X X X X X
pasos de la programacion
Doble clic para entrar a programas. X X X X X
Conexion a red wifi. Usuario y contrasena X X X X X
Dispositivos moviles 19 o | 49 | 52 | g9
Encendido/Apagado. X X X X X
Cambio de usuario. X X
Descarga de apps desde Google Play. X X
Creacion de carpetas, eliminacion de apps,
colocacién de iconos en pantalla principal. X X X X
Realizacion de fotos (enfoque y opciones basicas).
X X X X X
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Eliminacién y exportacidén de fotos. X X X X

Edicidn basica de fotos (brillo, contraste, recorte).

Edicion de fotos mediante apps sencillas. X X X X
Uso de diferentes apps diddcticas. X X X X X X
Grabacidn de video. X X X X
Exportacion de video a PC. X X X
Edicién basica de video: cortar, unir X X
Navegador 12 | 22 | 32 | 42 | 52 62

Acceso a un navegador (Chrome, Firefox,

Edge,...). X X X | X X X
Seguimiento de enlaces. X X X X X X
Multiples ventanas. X X X X
Pagina nueva / Pagina anterior. X X X X
Uso de buscadores. X X X X X X
Busqueda de imdagenes. X X X X
Busqueda avanzada (filtros). X X X
Copia de textos e imagenes. X X X
Descarga de audio / video. X X X
Registro y uso de herramientas online. X X X

PROGRAMAS BASICOS (VERSIONES ONLINE Y DE ESCRITORIO)

Outlook (correo electrénico) 12 | 22 | 32 | 42 | 52 | 6°

Consulta del correo electrénico. X X X X

Redaccién de correos. X X X

Adjuntar / Descargar Adjuntos. X X X

Reenvio de correos. X X X
22

Plan de Recuperacion, . "
B bV Junta de W Transformacién y Resiliencia Financiado por Ia Unién Europea
bt tn R s e < SRR Castilla y Ledn { NextGenerationEU

Comeloria do Educacion

oy



Multiples destinatarios (CC, CCO). X X
Word (procesador de textos) 12 | 22 | 32 | 42 | 52 | 6°
Uso elemental (teclado). X X X X X X
Formato de texto y parrafo. X X X
Copia de textos sin formato. X X X X
Tablas / Formato de tablas. X | X X
Tabuladores / Sangrias. X X X
Insercién de imagenes y otros objetos. X X X
Caracteres especiales, férmulas. X X
Columnas. X X
Numeracion / Vifietas. X X
Formato de pagina. X X
Numeracién de paginas — INDICES. X X
Exportacion a PDF. X X
Estilos. X X
PowerPoint (presentaciones) 12 | 22 | 32 | 42 | 52 | 69
Visualizacién de una presentacion. X X X X X X
Formato de texto y parrafo. X X X
Copiar textos sin formato. X X X X
Tablas / Formato de tablas. X X
Tabuladores / Sangrias. X X
Insertar imagenes y otros objetos. X X
Insercidon de audio / Video. X X
Animaciones de objetos. X X
Transiciones. X X

i T Junta de
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Estética de las presentaciones. X X
OneDrive (almacenamiento en la nube) 12 | 22 | 32 | 42 | 52 | 69
Crear carpeta. X X X X
Subida/Descarga de archivos y carpetas. X X X X
Comparticidn de archivos y carpetas. X X X X
Diferentes tipos de compartir archivos o carpetas.
X X
Acceso a documentos compartidos con el usuario.
X X

Teams (educacion online) 12 e 32 4e 52 62
Unidn a un equipo. X X X X
Publicacion de mensajes en el canal general.

X X X X
Conexidn a una reunion a través del calendario.

X X X X
Inicio de una videollamada. X X
Funciones basicas de reunion (compartir pantalla,
silenciar micro, cerrar cdmara, levantar mano, chat,
solucion de problemas...). X X
Uso del chat. X X X X
Acceso a la carpeta Materiales de clase. X X X X
Acceso a los distintos canales. X X
Recepcién y envio de tareas. X X
Descarga y carga de archivos en Tareas. X X
Moodle (educacion online) 12 | 22 | 32 | 42 | 52 | 692
Acceso. X X X X X X
Movimiento y navegacion por Moodle. X X X X
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Inclusidn de comentarios. X X X X
Edicion y eliminacién de comentarios. X X X
Mensajes privados y publicos. X X X
Tareas (como adjuntarlas). X X X
Imégenes / videos (cdmo adjuntarlos). X X X
Realizacién de tareas: formularios,
documentos, presentaciones. X X X
Nombramiento de archivos. X X X
Entrada a una video clase. X X X
Uso de comandos en videollamada (apagar micro,
camara, utilizar el chat). X X X
Excel (hoja de calculo) e | 42 | 52 | 62
Filas/columnas/celdas. X X X X
Formulas (Operaciones basicas). X X
Formulas (Estadistica). X X
Formato de celda. X X
Formulas complejas. X X
Formulas de textos. X X
Base de datos. Ordenacidn. X X
Graficas. X X
Edicién de las graficas. X X
HERRAMIENTAS
Herramientas online 2 | 42 | 52 | 62
Leocyl (acceso, inicio de sesion,
busquedas, préstamos, devoluciones). X X X X
Fiction Express (acceso, lectura online, votacion,
chat). X X X
25
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Canva (creacion de sencillos carteles, portadas,
etc.). X X X X
Genially (creacién de presentaciones sencillas).
X X

Blogger (acceso, inicio de sesion, creacion de
entradas, inclusion de fotos y video, publicacion). X X
Code (acceso, realizacién de
programaciones sencillas). X X X X X
Kahoot (acceso con pin, participacion). X X X X X
Padlet (acceso, inclusion de

texto, X X
imagen, enlace,...).
Popplet (acceso, creacion de mapa mental,
esquema, como guardar, compartir e imprimir). X X X X
Tinkercad (acceso, creacidn de objetos sencillos,
exportacion). X X
Ilovepdf (transformacién de .doc a .pdf y viceversa;

division, union, transformacion de
documentos .pdf; descarga). X X

° Estructuracion y acceso a los contenidos, recursos diddcticos digitales y servicios

para el aprendizaje (criterios establecidos para la seleccion, clasificacion y acceso a los
contenidos, asi como el uso y accesibilidad online y offline a repositorios y Sistemas de
gestion del aprendizaje, LMS — Plataformas):
- Uso de unidades compartidas: OneDrive, Teams y Aula Virtual, como repositorio-intranet
docente.
- Creacion y utilizacion de blogs como herramienta de trabajo para la creacién y distribucion
de contenidos digitales.
- Estructuracién y clasificacion de los contenidos, segun la plataforma empleada:
1. Contenidos para el profesorado:
a. OneDrive:
. Documentos organizados en carpetas por temdtica de contenidos
(repositorio
de informacion, actividades, recursos, imagenes, videos...).
ii. Documentos compartidos con el/la profesor/a (fichas de evaluacion,
documentos de inicio de curso, programaciones...).
b. Aula Virtual Moodle:
i Creacion de cursos organizados por niveles o areas.
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ii. Repositorio de contenidos: Actividades % recursos,
documentos, programaciones.

iii. Comunicacion: foros, correo.

c. Teams:

i. Creacion de Equipos y Canales.

ii.  Repositorio: creacién de carpetas privadas, publicas y compartidas.

iili. Comunicacidn: difusidn de informacion, chat y videoconferencia.

d. Elaboracidn de blogs:

i. Poner al servicio del profesorado y alumnado actividades y recursos de
creacion propia o externos, organizados por contenidos, materias, paginas
web educativas.

2. Contenidos para el alumnado:
a. OneDrive:

i.  Contenidos ordenados por cursos y areas.

ii. Espacio de almacenamiento de trabajos, tareas, actividades, imagenes,
videos.

iili. Compartir documentos para el trabajo colaborativo.

b. Aula Virtual Moodle:

i. Material didactico clasificado por cursos o materias, adaptado a las
caracteristicas del alumnado.

ii.  Actividades y recursos para la ayuda al aprendizaje (libros digitales, foros,
enlaces a web, imagenes, videos),

iii. Foro, correo electrénico y chat.

iv. Actividades que permiten el trabajo colaborativo.

c. Teams:

i.  Creacién de Equipos o canales (cursos o areas).

ii.  Repositorio de contenidos y actividades.

iili. Carpetasy archivos compartidos para el trabajo colaborativo.

iv. Publicaciones, chat y videoconferencia.

v.  Programar tareas y evaluacion.

vi. Bloc de notas.

d. Blogs: facilitar el enlace a los blogs desde la pagina web del centro, con los
recursos y actividades proporcionados por los profesores.

CRITERIOS PARA LA ESTRUCTURACION DE CONTENIDOS Y RECURSOS DIDACTICOS
DIGITALES

HERRAMIENTAS [SELECCION CLASIFICACION ACCESO
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-Documentacion
actualizada para el

-Biblioteca
Compartida: una para

- Utilizacién
compartida con cada
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profesorado: el Claustro. miembro de los
normativa, drganos implicados.
programaciones, ~Carpetas: Una por
documentos cada grupo. El limite de
organizativos, Subcarpetas: Una por @lmacenamiento sera
recursos. cada drea. 1TB.
-Recursos y
OneDrive actividades para el
alumnado teniendo
en cuenta sus
caracteristicas de
aprendizaje: libros
digitales, enlaces web,
videos educativos.
Aula Virtual - Documentacion - Cursos: uno por - Utilizacién para el
cada especialidad o |profesorado.
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-Documentacién -Biblioteca - Utilizacién
actualizada para el Compartida: una para [compartida con cada
profesorado: el Claustro. miembro de los
normativa, drganos implicados.
programaciones, ~Carpetas: Una por
documentos cada grupo. -El limite de
organizativos, almacenamiento serd
recursos. -Subcarpetas: Una por [1TB.
cada drea.

- Recursos y

OneDrive actividades para el
alumnado teniendo en
cuenta sus

caracteristicas de
aprendizaje: libros
digitales, enlaces web,
videos educativos.

Aula Virtual - Documentacion - Cursos: uno por - Utilizacién para el
cada especialidad o |profesorado.
Moodle -Actualizada para el - Utilizacién
profesorado: Pestafas o secciones: [compartida con
normativa, por materias. alumnado.
programaciones,
documentos Carpetas: Organizacionf-Utilizacion
organizativos, de archivos. compartida con
recursos. familias.
- Recursos y ~Acceso con las
actividades para el credenciales de
alumnado teniendo en Educacyl.
cuenta sus

caracteristicas de
aprendizaje: libros
digitales, enlaces web,
videos educativos.
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El contenido tiene que[Equipo: uno por cada [Cada usuario

ser de calidad clase accederd con sus

El material tiene que |Canal: uno por cada [credenciales Educacyl

ser relevante y actual. @rea Los archivos se

El contenido debe ser Bloc de notas: para almacenan en la

adecuado para cada leccidon o unidad [carpeta de

nuestro alumnado.  (didactica. SharePoint de cada

Los recursos deben  |Archivos: equipo.

ser motivantes. Se organizan en El limite de

Teams El contenido debe ser [carpetas. almacenamiento por

reutilizable Carpeta: una carpeta |equipo sera 1TB.

Los materiales tienen |por cada tipo de El acceso a cada

que cumplir criterios |contenido: carpeta se define a

minimos de disefioy [Documentos través de su uso, ya

funcionalidad. Imagenes sea privado,
MUsica compartido o
Videos colaborativo.
Otros:

El contenido puede  Blog: por curso y/o Enlace en la

ser material elaboradojespecialidad. web de centro.

por el centro o Secciones: segln

recursos externos. areas o niveles.

El contenido tiene quePost:  segun

ser de calidad cronologia

El material tiene que [Etiquetas: por

Blogs ser relevante y actual. temdtica.

El contenido debe ser

adecuado para

nuestro

alumnado.

30

Plan de Recuperacion, .
RO 8 i bweTin Junta de W Transformacién y Resiliencia Financiado por Ia Unién Europea
TEBS " NS honeea Castilla y Leon NextGenerationEU

i -
Comeloria de Educacion



Los recursos deben
ser motivantes.

El contenido debe ser
reutilizable

Los materiales
tienen que cumplir
criterios minimos de
disefio y
funcionalidad.

La forma de acceder a cada plataforma quedara reflejada en el Plan de Acogida TIC, no
obstante:

o En 12 de EP se facilita al alumnado las credenciales para el acceso al Aula Virtual y a
las herramientas de Office365. En caso de pérdida, en cursos posteriores, se
volvera a facilitar.

o En el Plan de Acogida TIC se expondra la forma de acceso a las diferentes
plataformas.

o Sistema de copias de seguridad periddicas de los repositorios en sistemas fisicos.

Propuestas de innovacién y mejora:

ACCION 1. Plan de Acogida TIC para el profesorado, alumnado y familias

Medida Estrategia de desarrollo |Responsables Temporalizacién.

Elaboracién y publicacion
de fichas informativas,

Elaboracién de un facilmente actualizables
Plan de Acogida para su consulta, de la
para el profesorado, |estructuray La directoray
alumnadoy procedimientos TIC coordinadora TIC  |Durante el curso.
familias. adaptadas a cada
colectivo.

Comunicacién del
Plan de Acogida
elaborado.

Recogida de informacién
donde se reflejen los
medios y recursos,
comunicacion y
colaboracion, seguridad y
mantenimiento.
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Medida Estrategia de desarrollo [Responsables Temporalizacion.
Deteccién de Realizar el SELFIE a nivel
dificultades de centro o individual.
relacionadas con la Participar en Proyectos
Competencia Digital. |de Formacion con La directoray
Mejora de la itinerario TIC. coordinadora TIC  [Mayo y septiembre.
competencia digital  |Involucrar al profesorado
del profesorado. en la participacion en
actividades de formacion,
en colaboracidn con el
CFIE.
Medida Estrategia de desarrollo |Responsables Temporalizacién.

Utilizacién en el aula [Participar, en
de actividades sobre |colaboracion con el CFIE, |La directora,

Metodologias Activas. |en Proyectos donde se |responsable de Durante el curso.
utilicen metodologias formaciény
activas: ABP, ABN, coordinadora TIC

aprendizaje cooperativo,
gamificacion, Flipped
Classroom, etc.

Medida Estrategia de desarrollo |Responsables Temporalizacién.

Valoracién de la Autoevaluacion del
Competencia Digital |profesorado a través de
del centro Mejora de |herramientas como

la Competencia Digital SELFIE de centro o SELFIE |Profesorado A principio de curso.
del profesorado. for Teachers para
conocer el nivel de
competencia digital del
profesorado y parala
deteccion de dificultades
de los mismos en TIC.
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= Integracidén curricular de las TIC en las dreas, como herramienta de ensefianza y
aprendizaje.

En las diferentes unidades didacticas se recogen los contenidos vinculados a la adquisicion de la
competencia digital, con criterios de evaluacién y/o estandares de aprendizaje evaluables.

=  Secuenciacidn de contenidos para la adquisicion de la competencia digital.

Los equipos de coordinacién didactica de internivel/etapa del centro realizan una secuenciacion
de contenidos para la adquisicion de la competencia digital coherente y consensuada.

= Estructuracién y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y servicios
para el aprendizaje.

Los recursos didacticos digitales compartidos entre profesores que se utilizan en el aula, ya sean

de creacion propia o recopilados, se organizan en funcién del area y nivel en el ONE DRIVE
compartido por el Claustro de profesores.

=  Propuesta de innovacién y mejora:

ACCION 1: Competencias en contenido digital

Medida Inclusién en las programaciones de la competencia
Digital

Estrategia de desarrollo[Revisar y actualizacién de programaciones

Responsable Equipo directivo, claustro y comisién TIC

Temporalizacion Septiembre

ACCION 2: Utilizacién del paquete Office365

Medida Trabajar de forma digital con herramientas como Teams
vy One Drive

Estrategia de desarrollo[Crear equipos para trabajar o compartir material

Responsable Equipo directivo, claustro y comisién TIC

Temporalizacion Todo el curso
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ACCION 3: Desarrollo de aulas virtuales en la plataforma Moodle
Medida Inclusién en las programaciones de la
competencia
digital
Estrategia de Implementar las aulas virtuales y fomentar
desarrollo SuU uso como
apoyo a los contenidos trabajados
Responsable Tutores
Temporalizacidn Todo el curso
3.6. Colaboracién, trabajo en red e interaccién social

Definicion del contexto del entorno de colaboraciéon y comunicacién de la comunidad
educativa (alumnado, profesorado, organizacién y comunidad educativa).

En el centro se siguen las recomendaciones de la Junta de Castilla y Ledn
referentes a la LOPD, que indican que el profesorado de los centros
educativos sostenidos con fondos publicos del ambito de Castilla y Ledn
deben usar sélo aplicaciones oficiales proporcionadas por la propia Junta de
Castilla y Ledn, evitando, en la medida de lo posible aquellas aplicaciones
ajenas que, ademas, utilicen y guarden datos del alumnado.

En la actualidad, el CRA Alija del Infantado utiliza la pagina web corporativa
de la Junta de Castilla y Ledn:
(http://craalijadelinfantado.centros.educa.jcyl.es/sitio/ ) como medio de
comunicacion oficial con la comunidad educativa. Ademas, promovemos el
uso de la herramienta Teams como medio de comunicacién mds inmediato. A
estos medios de comunicacién formales, sumamos los “informativos-no
formales”: las redes sociales de Instagram y Facebook “CRA Alija del
Infantado”, asi como la especifica del drea de religién catdlica “Caminando con
Jesusito”.

Estructura del flujo de interaccion, colaboracion y comunicacion de la Comunidad
Educativa  (profesorado-alumnado, alumnado-alumnado, equipo directivo-
profesorado, profesorado- comunidad educativa, equipo directivo-comunidad
educativa...).

Se seguira promoviendo:

- Eluso del correo electrénico entre el equipo directivo y el profesorado del centro
para enviar comunicados y reducir en la medida de lo posible la utilizacién de
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papel.

- El uso del correo electréonico entre el equipo directivo y las familias para
enviar comunicados e informacion relevante del centro.

- La utilizacién de la herramienta Teams entre el equipo directivo y las familias
para realizar reuniones en las que no sea necesaria la presencialidad.

- El uso entre el profesorado de OneDrive para compartir recursos vy
facilitar los intercambios de informacion.

- Eluso del correo @educa.jcyl.es y de Teams entre el profesorado y el alumnado,
como medio de comunicacion eficiente.

Criterios y protocolos actuales de colaboracién e interaccién.

o Usar los mecanismos oficiales para la comunicacion, la colaboracién y el trabajo
en red que la Administracién Educativa pone al servicio de los centros:

=  Correo eléctronico@educa.jcyl.es.
= Aula Moodle.

= Office365.

= Pdgina web del centro.

= Stilus.

o Mecanismos no oficiales para la comunicacidn, la colaboracidn y el trabajo. Se
evitard su uso siempre que no sea imprescindible, pero en caso de ser
necesario se tendran en cuenta los protocolos de privacidad y confidencialidad
de estos medios no oficiales.

o El centro ha desarrollado un Plan de Comunicacién Interno y Externo que tiene
como finalidad favorecer la interaccién y comunicacidn entre los miembros de
la comunidad educativa y de ésta hacia el exterior (Ver anexo |).

e Diagnéstico y valoracion de la estructura, organizacion y servicios de colaboracion e
interaccion.

o Los mecanismos citados anteriormente se emplean en las tareas diarias del
centro, en muchos casos se realizan comunicaciones esporadicas.

o Parte del alumnado empieza a utilizar la plataforma Teams para su trabajo de
aula y comunicacién entre ellos.

o Elequipo directivo utiliza frecuentemente estos protocolos de comunicacion.

o El profesorado utiliza para la comunicacién, asiduamente, la plataforma
Teams y el correo @educa.jycl.es
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e Actuaciones concretas y propuestas de mejora e innovacion:

ACCION 1: Utilizar el correo @educa.jcyl.es para todas las comunicaciones.

Medidas

Estrategia de desarrollo

Responsable

Temporalizacién.

Utilizacién del correo
@educa.jcyl.es para las
interacciones y
comunicaciones, tanto
entre miembros del
Claustro como con otros
miembros de la
Comunidad Educativa.

Establecer como
obligatorio el uso del
correo corporativo de
@educa.jcyl.es para las
interacciones y

comunicaciones entre los

Equipo
directivo
Claustro de
Profesorado

diferentes miembros que
componen la Comunidad
Educativa del centro.

Curso 2024/25y 2025/26

ACCION 2: Crear una sala de Profesores virtual

Medidas

Estrategia de desarrollo

Responsable

Temporalizacién.

Creacion de una Sala de
Profesores virtual
utilizando las
herramientas
proporcionadas por la
Junta de Castilla y Ledn.

Favorecer la utilizacion
de herramientas como
Microsoft Teams o el
Aula Virtual entre los
miembros del Claustro
para mantener una
comunicacion mas fluida,
cuando no sea posible de
un modo directo, y para
poner materiales y
documentacion en
comun.

Equipo
directivo
Claustro de
Profesorado

Curso 2024/25y 2025/26

&
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3.7. Infraestructura

En cuanto a la red el colegio forma parte del proyecto Escuelas Conectadas.

Incluimos un plano de la red de nuestro centro, en la localidad de Alija del Infantado y en Ia
Localidad de Valcabado del Paramo.

La dotacién de elementos informaticos en el centro viene determinada por las dotaciones de la
Consejeria de Educacidn de la Junta de Castilla y Ledn.

El cuidado de los equipos de aula estard controlado por el profesorado que imparta la clase, y
sobre todo por el tutor. Cualquier anomalia observada tanto en ordenadores, portatiles,
pizarras digitales, proyectores..., etc., se comunicard a la coordinadora TIC del centro y a la
directora, quien tomara las decisiones convenientes.

Los equipos se apagaran al finalizar la jornada escolar.

La instalacion de software en los equipos estara limitada por las licencias adquiridas por la
Administracion Educativa para los equipos que nos proporcione al centro.

Las decisiones sobre la instalacion de software o aplicaciones deben ser tomadas por el centro
ya que la responsabilidad recaera sobre el equipo directivo. Los ordenadores de aula son un
recurso a disposicion del profesorado y los alumnos para el empleo habitual durante las
sesiones de ensefianza- aprendizaje. Los equipos de las aulas tienen acceso inaldmbrico, a
internet y disponen de altavoces. Ademas estan conectados a la fotocopiadora para poder
imprimir desde cualquier dispositivo.

En caso de averia se comunicara al profesor tutor que derivard al Coordinador TIC para los fallos
técnicos a fin de su solucidn por el soporte técnico CAU SATIC.

Pantallas digitales y proyectores: nuestro centro cuenta con 3 Paneles Digitales que se dejaran
apagados después de su uso.

La sala de profesores, dispone de un ordenador conectado a la fotocopiadora.

A continuacién, adjuntamos tabla de relacién de equipamiento audiovisual, reprografico e
informatico de nuestro CRA:
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Equipamiento se se Observaciones y justificacion
dispone | necesita
(niimero)| (nimero)
Multicopista
Fotocopiadora 2 Una en Alija y otra en Valcabado
Encuadernadora 2 Una en Alija y otra en Valcabado.
Equipo de sonido 1 1 Sélo hay en una localidad.
Proyector de diapositivas 2
Retroproyector 3
Televisor 2 Muy antiguos. Pendientes de recogida por Planificacion.
Camara de video
Camara fotografica digital
Ordenadores portatiles ASUS 34 26 para el alumnado y 8 para el profesorado.
Ordenadores sobremesa 8 3 3 desactualizados
Impresoras 3 élgtrllicflijcaacc{:?gh.no tfuncionaban. Pendientes de recogida por
Scanner
Lector DVD 1 Muy antiguo. Pendientes de recogida por Planificacion.
Videoproyector 3 No funcionan correctamente
Pizarra digital 3
Conexion a internet RTB
Conexion a internet RDSI
Conexion a internet ADSL 2
Conexion a internet red éptica
Panel interactivo 6
Tablet 1 No tiene cargador
Maquina de escribir 1 Muy antigua. Pendiente de recogida por Planificacion.
Midicadena 1 Muy antigua. Pendiente de recogida por Planificacion.
Radiocassette 10 Muy antiguos. Pendientes de recogida por Planificacion.
Raton robot
Bee bot 5
Lego 6
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El mantenimiento de los equipos se hace de acuerdo a la normativa establecida por la
Direccidn Provincial de Educacion de Ledn, registrando las necesidades en la App Central de
comunicaciones habilitada para ello.

Siguiendo estas instrucciones, también comunicamos las averias al servicio CAU SATIC. Cuando
ha sido precioso la reparacién de un proyector se han seguido las instrucciones del Direccion
Provincial y se ha adquirido la pieza de acuerdo a la empresa recomendada.

A lo largo de los ultimos cursos se fue instalando en nuestro centro la infraestructura necesaria
para dotar todas nuestras instalaciones de la red inaldmbrica.
Esta actuacion se enmarcé dentro de Escuelas Conectadas.
Desde el pasado curso esta infraestructura ya estda totalmente operativa y funciona
correctamente, salvo las caidas puntuales de servicio.
Para las tareas administrativas y de direccion, los equipos estan conectados a Internet mediante
cableado, si bien también cabe la posibilidad de tener acceso a la red de redes mediante wifi.
o Red del centro
= Escuelas conectadas en todas nuestras aulas.
= Acceso a internet por red cableada o bien WIFI.
= Equipos, portatiles y miniportatiles.
o Acceso a Internet.
o Servicios on-line.
= Cuentas para todo el alumnado y profesorado del centro en el
Portal de Educacién de la Junta de Castilla y Ledn.
= Cuentas para alumnado y profesorado de las herramientas de
Microsoft Office.
o Mantenimiento de redes:
=  Gestidn remota a cargo de Escuelas Conectadas.
=  Control desde el propio centro por la responsable TIC.
= |ncidencias fisicas se resuelven, si es posible, por la responsable
TIC. En caso contrario, se avisa al CAU (Centro de Atencion al
Usuario).
o Control de acceso a la red Escuelas Conectadas:
=  Wifi con acceso restringido (CED_INTERNET). El alumnado se
conecta mediante usuario y contrasena de EducaCyL.
=  WIFl con acceso restringido y propia para profesorado
(CED_DOCENCIA). Este se conecta mediante usuario y contrasefia
de EducaCylL
= Wifi con acceso restringido y propia para personas ajenas al
centro (CED_INVITADOS). Conexién mediante wusuario vy
contrasefia proporcionado por Equipo Directivo.
o Elementos de seguridad y proteccion de los servicios.
= Todos los equipos cuentan con antivirus y firewall incluidos en el
sistema operativo (Windows). Los datos del alumnado y sus
familias se encuentran en el programa Colegios en uno de los
ordenadores del Equipo Directivo. A este se accede con
contrasefia. Los datos se envian de forma automatica a la
Consejeria de Educacidn y a la Direccion Provincial de Educacion.
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e Organizacion tecnoldgica de redes y servicios
El centro participa en el Proyecto de “Escuelas Conectadas”, promovido por la Consejeria de
Educacion y es la empresa encargada quien realiza la organizacién de las redes, asi como el
mapa de red.
De manera que la organizacién ha quedado establecida de la siguiente forma:
- Red de alumnado: CED_INTERNET
- Red de profesores: CED_DOCENCIA
- Red de administracion: VPN y CED_ADM
- Reddeinvitados: CED_INVITADOS

e Planificacion de equipamiento, organizacion, mantenimiento y gestion de equipos
y servicios.

o Gestion de garantias y soporte técnico. Desde la administracion de
Escuelas Conectadas y el CAU.

o Control tecnoldgico y procedimiento de gestidn de incidencias: Existe un
procedimiento de comunicacién y gestion de incidencias dentro del
sistema de gestion de Escuelas Conectadas. De las incidencias se reparan
por accién del responsable #CompDigEdu, el responsable de
mantenimiento de escuelas conectadas. (Anexo Il)

o Renovacidn y reciclado del equipamiento informatico. (Anexo Ill)

o En cuanto exista necesidad de retirar y reciclar residuos de aparatos
eléctricos y/o electrénicos actuaremos en base a los siguientes pasos:

- Contactar con la empresa Induraees.

- Informar de los datos de centro.

- Informar de los residuos a retirar del centro mediante listado.

- Induraees enviard el “contrato de tratamiento de residuos
eléctricos y electronicos”.

- Una vez recibido el “contrato de tratamiento de residuos eléctricos
y electrénicos” serd sellado, firmado y custodiado por el centro.

- Induraees informara al centro de la fecha y la hora de recogida
mediante Ilamada telefdénica o e-mail.

El protocolo seguido con el equipamiento informatico se refleja en el siguiente grafico:
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de nuevos equipos.

Quitar del inventario
TIC

Induraees

° Actuaciones para paliar la brecha digital.

Reducir la brecha digital es uno de los grandes retos educativos del momento. Debido a
la crisis sanitaria por el Coronavirus, todos los centros educativos tuvimos la obligacién
de dar respuesta que garantizara la igualdad de oportunidades.

Las medidas adoptadas por el centro para paliar la desigualdad creciente entre personas
en el acceso a los recursos y servicios tecnolégicos son las siguientes:

o Participacién en la oferta de Talleres de Educacion Mixta para Alumnado y
Padres/Madres organizados por la Consejeria de Educacion.

o Disponibilidad de equipos informaticos para prestar al alumnado que lo pudiera
necesitar en caso de confinamiento, proceso regulado en el Plan de
Contingencia del centro.

o Continuidad del uso de plataformas como Teams para comunicarse con
padres/madres.

o Formacion en TIC del alumnado.

e Valoracion y diagndstico de estructura, funcionamiento y su uso educativo.

La comision TIC valora anualmente la eficacia de la estructura funcional de las redes y
servicios del centro. Analiza, con ayuda del profesorado, la estructura, funcionamiento y
uso educativo.
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La renovacion de la estructura de red del centro, a través de Escuelas Conectadas, ha
supuesto un cambio en el funcionamiento y seguridad en la utilizacién de los dispositivos
en el centro.

A su vez, la renovacién de equipos ha permitido el desarrollo de una comunicacién
adecuada entre el profesorado, utilizando los recursos electronicos. También ha
permitido la utilizacién de nuevos recursos y el desarrollo de objetivos y proyectos del
centro.

Para la valoracién y diagnéstico de los equipos en el dmbito educativo utilizaremos los siguientes
instrumentos:

- Cuestionario de valoracion de redes y conexién a Internet. (Anexo 1V)

- Informe de valoracién de los equipos, procedente del cuestionario de Grado de
satisfaccién del profesorado (Anexo Xl). Dicho informe sera incluido dentro de la
Memoria de final de curso.

- Observacion sistematica y analisis del uso TIC en clase por cada tutor o especialista.
- Registro de incidencias. (Anexo V).
- Valoraciéon de equipos y recursos por parte del responsable TIC. (Anexo XV).

- Cuestionario medios tecnoldgicos del alumnado y familias. (Anexo XII).

=  Propuesta de innovacién y mejora:

ACCION 1. Plan de Mantenimiento de equipos e infraestructuras TIC.
Mantener los equipos actualizados y funcionales para el proceso educativo y de gestion.

Medida

Estrategia de desarrollo

Responsables

Temporalizacién

Confeccidon de un inventario Ser realizard un inventario El

actualizado de los recursos e | completo de los equipos responsable Septiembre

infraestructuras TIC. existentes. TIC 2024

Redaccién de protocolo de Se elaborara un protocolo de El

incidencia incidencias. responsable Septiembre
TIC 2024
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Cormpetence Dotel de Certros

I

e Borrado de carpetas que
no se utilicen en los
equipos.

e Revisidon del buen
funcionamiento de todos
los paneles digitales.

e Eliminacion del software | El De Septiembre
Mejora de equipos. gue no se utilice en los responsable 2024 a junio
ordenadores. TIC 2025

Medida Estrategia de desarrollo Responsables Temporalizacion.
Unificacion de Inventario de pdginas Coordinadora
herramientas TIC web, programas y apps TIC De Septiembre 2024 a junio
usadas por el utilizadas por el Prof d 2025
profesorado. profesorado. roresorado
Analizar necesidades Recoger las demandas Claustro
de soft .
€so )/\(are Elaborar uninforme El equipo TIC Junio 2025, 2026,
especifico
manifestada por los Decidir. o no. la ] 2027
docentesy analizar la adquisicion Directora
posible compra de

MEDIDA Estrategia de
desarrollo

Responsables

Temporalizacién.

Realizacion del protocolo de retiraday
reciclaje de los recursos informaticos que

Redaccién de un

Claustro

Coordinadora

. . Plan de Septiembre 2024
sea respetuoso con el medio ambiente. . TIC P
Reciclado.
Directora
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3.8. Seguridad y confianza digital
° Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos.
Estrategias y responsabilidades.

El centro cumple con los requerimientos del Reglamento General de Proteccidn de Datos:
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016.

Medidas Responsable

Entrega de las claves de acceso al Portal de Educacion del alumnado

o . Directora del centro
a las familias al comienzo del curso.

Gestion de los permisos de acceso del profesorado a las distintas

. . Dir r I cen
herramientas de Stilus. ectora del centro

Administracién y actualizacién de la pagina web del centro, el Aula Coordinadora TIC
Virtual Moodle.

Copia de seguridad del programa COLEGIOS y GECE Directora

Almacenamiento de datos académicos en los archivos del centro Directora

e (Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, diddcticos y
documentales.
- Criterios de seguridad y confidencialidad.
e Estrategias de proteccidon de contrasefas y acceso a configuracion de
equipamiento y redes de centro:
o Equipos informaticos de Direccion. Acceso limitado a la Directora y
filtrado por contraseia.
o Wifi de Escuelas Conectadas. Alumnado y profesorado se conectan
con usuario y contrasefa individual.
o Sistemas de filtrado y cortafuegos. Firewall de Windows en todos los
equipos.
- Criterios para difusion y extension de datos personales dentro y fuera del centro.
- Los datos personales se encuentran protegidos bajo los criterios de la Ley
de Proteccion de datos, mediante los registros y protocolos del Programa
Colegios.

- El centro no facilita datos personales de alumnado y/o profesorado mas
alla de lo contemplado en los registros de los ficheros sometidos al control
de proteccidn de datos y nuestras obligaciones legales.

- Criterios y procesos en caso de uso inadecuado e incidencias en
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materiales y servicios

- Identificacion de incidencias de seguridad o mal uso. Ante cualquier fallo
de seguridad detectado se avisa al responsable #CompDigEdu y este
comunicara la incidencia al CAU.

- En caso de producirse mal uso de las TIC por parte del alumnado, se
procedera a poner en marcha el proceso correspondiente conforme a lo
contemplado en el RRI del centro.

- El profesorado tiene la obligacion de borrar los datos personales,
académicos de su alumnado y sus familias en los ordenadores,
dispositivos y pendrives al final de curso. También procederd a la
destruccién segura de todos los documentos en formato papel.

- No se transfieren datos a terceros sin el consentimiento expreso del
interesado y se destruyen los documentos de papel cuando dejan de ser
utiles.

- Cada curso escolar se recoge el consentimiento informado de tratamiento
de imagen y voz del alumnado, en el que, ademds de ofrecer la
informacidn relativa a la proteccién de datos de caracter personal sobre el
tratamiento de la imagen y la voz de sus hijos, se les pide que firmen su
consentimiento para difundir las actividades del centro en los medios que
se citan en el impreso, con validez para un curso escolar. (Anexo XVII).

- Criterios y procesos en caso de uso inadecuado e incidencias en
materiales y servicios

- ldentificacién de incidencias de seguridad o mal uso.

- Cuando se detectan fallos de seguridad, como por ejemplo, vulneracidon
de la contrasefia de la red wifi, esta se modifica de acuerdo con lo
establecido.

- EL RRI tiene como funciéon establecer el marco normativo para la
ordenacion del funcionamiento y la organizaciéon del Centro, asi como
promover, facilitar y vertebrar la participacion y la convivencia de todos
los que forman la Comunidad Educativa del mismo. Ello implica también el
uso adecuado de las TIC.

- Incluye la tipologia de faltas y sanciones de diferentes aspectos de la vida
escolar, entendiéndose que el buen uso de las TIC forma parte de ello.

e Actuaciones de formacion y concienciacion.

Con respecto al alumnado, el profesorado imparte, de forma transversal,
contenidos especificos TIC. También se insiste al alumnado en la importancia
de mantener a salvo la informacién personal, promoviendo el uso de entornos
seguros protegidos con contrasefia y adquiriendo el habito de cerrar la sesidn
de trabajo antes de abandonar una actividad.

El centro pretende participar en actividades organizadas y ofrecidas por la
Administracion de esta tematica: Dia de Internet Segura, Talleres del Plan de
Seguridad y Confianza Digital y Plan Director.

También, para tratar tematicas especificas, se recomienda al profesorado
utilizar cualquiera de los materiales que para este fin se puede encontrar en el
blog TizaconTIC (https://tizacontic.blogspot.com/) o los ofrecidos en el Portal
de Educacioén, dentro del Plan de Seguridad y Confianza Digital.
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https://tizacontic.blogspot.com/

e (riterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuacion a
la normativa de proteccion de datos y sequridad

- Todo lo relativo a la gestién de datos personales del profesorado del colegio o

de alumnado se gestiona adecuadamente, con el correspondiente Plan de

Proteccién de Datos de Caracter Personal, en el Programa Colegios,

garantizando un estricto cumplimiento de las normas en vigor.

- Anualmente, la Comision TIC revisara la seguridad de las redes y servicios del

centro. Los criterios que rigen esta evaluacidn son los siguientes (Anexo XIV):

Los contenidos alojados en las plataformas son adecuados.

Los accesos restringidos se producen por personas autorizadas.

Las contrasefias del alumnado funcionan correctamente y no existe
usurpacion de identidad.

El documento de confidencialidad de los datos de imagen y voz se adecua
a uso de que se hace de ellos.

Se respeta la no difusién de datos del alumnado que no lo autoriza.

El personal ajeno al centro respeta el compromiso firmado respecto al
tratamiento de los datos personales.

El profesorado elimina los datos del alumnado de ordenadores y
dispositivos del aula al finalizar el curso.

Los documentos del alumnado se custodian correctamente.

- Para garantizar la proteccidn de los datos de nuestro centro, adoptaremos los

siguientes criterios de seguridad en nuestros equipos:

Los ordenadores instalados en cada aula cuentan, con acceso directo a
Internet.

Los dispositivos individuales para el alumnado precisan de las credenciales
de Educa.jcyl.es

A los equipos se le borran las carpetas de los usuarios periddicamente.

El profesorado es el responsable del uso correcto de los equipos comunes
y del mantenimiento elemental de los mismos.

Si algun incidente sobrepasa sus conocimientos, existe un protocolo para
comunicar incidentes y proceder a su reparacién por parte de empresas
externas o personal de la Direccidn Provincial de Educacion. (Anexo V).
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4. EVALUACION

4.1 Seguimiento y diagndstico.

e Seguimiento de las actuaciones llevadas a cabo por el Claustro de Profesorado:

Evaluacion inicial en septiembre, seguimiento en el segundo trimestre y evaluacion
final en junio.

- Informacién en el desarrollo del plan en las reuniones de CCP.
- Memoria final para incluir en la Memoria de centro.

- Herramientas para la evaluacidon del Plan: rubricas, cuestionarios, informes de
fin de curso, memoria de actuaciones. (Anexos VI).

- Autoevaluacion de la competencia digital (SELFIE, Forms...)
- Herramienta de autoevaluacién de la competencia digital (Red XXI).

- Cuestionarios dirigidos a los diferentes miembros de la comunidad (alumnado,
familia y profesorado). (Anexos IX, X y XI).

- Autoevaluacion Codice TIC.
- Grado de consecucion de los objetivos propuestos en cada una de sus

dimensiones (educativa, organizativa y tecnoldgica).

e Grado de consecucion de los objetivos propuestos en cada una de sus
dimensiones (educativa, organizativa y tecnoldgica):

DIMENSION EDUCATIVA

VALORACION

OBJETIVOS (De 1a5)

Relacionados con los procesos de enseianza y aprendizaje (drea 2)

Formar al alumnado en el uso de nuevos instrumentos que les
ayuden en su aprendizaje y que hagan que este sea mas motivador,
significativo, funcional y con capacidad de transferencia.

Potenciar el empleo de las TIC como herramienta de trabajo en el
proceso de ensefanza-aprendizaje, utilizdndola de forma activa y
creativa por parte del alumnado.

Despertar en el profesorado el interés por el uso y disfrute de las
nuevas tecnologias como herramienta cotidiana para alcanzar
nuevas metas y objetivos.
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Relacionados con los procesos de evaluacion (drea 4)

Establecer unos minimos en competencia digital para cada curso,
que quedaran recogidos en las programaciones didacticas de curso y
area e integrados en el programa curricular, asi como los criterios y
herramientas para su evaluacion.

Potenciar el uso de las TIC como herramienta de trabajo en el
proceso de ensefanza-aprendizaje y como técnica e instrumento de
evaluacion.

DIMENSION ORGANIZATIVA

VALORACION

OBIJETIVOS (De 1a 5)

Relacionados con la gestion, organizacién y liderazgo (area 1)

Utilizar para la gestién del centro, los programas informaticos que
se determinen por la Consejeria de Educacidon como herramienta
basica.

Gestionar con medios informaticos todos los aspectos de gestidn
administrativa, como son: escolarizacién y matriculacion del
alumnado. Expedientes de alumnado Certificados, Informes,
boletines de notas, etc.

Usar el correo electrénico oficial como medio prioritario de
comunicacion con la administracion, el claustro y las familias.

Recoger y organizar en los planes institucionales del Centro la
dimensidon tecnolégica del entorno escolar y de la comunidad
educativa mediante unidades compartidas de OneDrive gestionados
con protocolos de acceso seguro.

Relacionados con la colaboracion, trabajo en red e interaccion social (drea 6)

Impulsar la utilizacién del Portal de Educacidn y de los recursos
gue ofrece para el trabajo con el alumnado.

Promover el uso del Aula Virtual y la plataforma Teams en el trabajo
con el alumnado y, segun niveles, en el aprendizaje colaborativo.

Disponer de Aulas Virtuales, blogs o repositorios donde poder
organizar y compartir recursos segun las caracteristicas del
alumnado.
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VALORACION
(Delab)

OBJETIVOS

Relacionados con la Infraestructura (drea 7)

Establecer un protocolo para solventar en el menor tiempo posible las
deficiencias detectadas en los equipos.

Establecer un protocolo interno para la reutilizacién y reciclado de los
equipos que no se utilizan y de los consumibles que generan.

Relacionados con la Seguridad y confianza digital (drea 8)

Formar al alumnado y familias en la seguridad y confianza digital,
promoviendo actividades acerca del uso seguro de dispositivos.

4.2. Evaluacion del Plan.

VALORACION
(Del1ab)

Objetivos del Plan de accidn:

Objetivos de la dimensidn pedagdgica (2.2)

Objetivos de la dimensidn organizativa (2.2)

Objetivos de la dimensidn tecnoldgica (2.2)

Lineas de actuacion: Propuestas de mejora (3)

Area 1: Gestidn, organizacion y liderazgo (3.1)

Area 2: Procesos de ensefianza y aprendizaje (3.2)

Areas 3: Formacién y desarrollo profesional (3.3)

Areas 4: Procesos de evaluacion (3.4)

Areas 5: Contenidos y curriculos (3.5)

Areas 6: Colaboracion, trabajo en red e interaccién social. (3.6)

Areas 7: Infraestructura (3.7)

Areas 8: Seguridad y confianza digital (3.8)
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VALORACION
(De1ab)

Estrategias para la difusién del Plan (2.4):

Procesos para la dinamizacién del Plan de accién con respecto al
ALUMNADO (2.4):

Procesos para la dinamizacién del Plan de accidn con respecto al
PROFESORADO (2.4):

Procesos para la dinamizacién del Plan de accién con respecto a las
FAMILIAS (2.4):

ANALISIS EN FUNCION DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS Y TEMPORALIZACION DISENADA

VALORACION
(Del1ab)

Resultado final de la aplicacion del Plan TIC

Tareas de temporalizacion del Plan (2.3)

A partir del préximo curso, una vez evaluado el Plan y recogidos los resultados, se realizara un analisis

de los mismos.

4.3 Propuestas de mejora y procesos de actualizacidn.

e Priorizacion de las propuestas de mejora a desarrollar.

El presente Plan estard abierto en todo momento a ampliaciones e incorporacion de propuesta
de mejora que ayuden a potenciar mas todo lo desarrollado en el mismo, buscando Ia
adaptacion constante a las circunstancias del dia a dia, con el fin de facilitar el desarrollo
integral del alumnado. Todo el mundo tendrd cabida, todo el mundo sera escuchado y podra
participar en dicha mejora y ampliacién. El Plan Cddice TIC del CRA de Alija del Infantado es un
plan abierto, en permanente cambio, y donde solo la ampliacién y la mejora constante
permitirdn un desarrollo éptimo de los objetivos que nos hemos propuesto.
Los aspectos de mejora detectados supondran el disefio de pequeiios planes de accién para el
curso siguiente, que intentaran subsanar las deficiencias. Una vez evaluados positivamente los
Planes de Accidon llevados a cabo para subsanar los aspectos de mejora, se modificaran los
apartados necesarios del Plan. De dichas modificaciones se informara a los sectores de la
Comunidad Educativa que se vean implicados.
Como priorizacidn de las propuestas de mejoras consideramos las siguientes:

- Mantener actualizada la pagina Web del centro y nuestras RRSS.

- Mejorar los documentos del centro en relacién con las TIC.

- Impulsar actividades formativas sobre metodologias activas.

- Establecer herramientas de evaluacion utilizando las TIC.

- Fomentar la participacién en Proyectos de Formacion de Centro (en

comun con otros colegios de pequefias dimensiones) y Proyectos de
Innovacion.
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- Secuenciacion de contenidos curriculares, ajustada a la realidad del centro
para la adquisicion de la competencial digital.

- Creacién de recursos digitales y repositorio de contenidos.

- Potenciar el uso de las herramientas de Office365.

- Disponer de Aula Virtual Moodle.

- Realizacién de un inventario TIC.

- Fomentar la participacién del centro en actividades de formacién vy
concienciacion sobre el uso seguro de los equipos, servicios y convivencia
en lared.

e Procesos de revision y actualizacion del Plan.

Continua revisidn y actualizacién del Plan, tomando especial importancia en septiembre para
tomar decisiones de mejora y en junio para evaluar el cumplimiento del Plan.

El Plan en su conjunto se evaltla cuando se considera necesario.

- La Comisidn TIC se compromete a informar al Claustro de Profesorado de los
cambios que se produzcan en el Plan TIC, ya que se considera un documento
susceptible de ser cambiado.

- El seguimiento de las actuaciones corresponde a la Comisién TIC y a la
coordinadora TIC del centro.

- Antes de confeccionar nuestro plan estratégico se realiza también andlisis
DAFO de la situacion del centro, en la que se incluyen las TIC.

- Enlaevaluacion del Proyecto se tendran en cuenta los siguientes criterios:

= Grado de consecucidn de los objetivos de este proyecto en relacién
con las ventajas del uso de la tecnologia en el aprendizaje del
alumno/a.

= Valoracién de las TIC por parte del profesorado, alumnado y resto
de los miembros de la comunidad educativa. (Anexos VI, IX, X y XI).

=  Frecuencia en el uso de las TIC dentro y fuera del aula.

= Utilizacién de las TIC como recurso didactico en diversas areas de
aprendizaje por el profesorado y el alumnado.

=  Planificacidn de actividades que utilicen las TIC como instrumento
de aprendizaje.

=  Participacion en el desarrollo y seguimiento de la pagina web del
centro.

=  Andlisis de las dificultades encontradas y posibles soluciones.

- Desarrollo del Cadice TIC del centro:
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DESARROLLO DEL CODICE TIC TEMPORALIZACION

Actualizacidn de la Pagina Web Todas las semanas

Valoracién global Durante todo el
curso

Revisidon y mantenimiento del

equipamiento informatico Todas las semanas

Evaluacion del desarrollo del Trimestral

codice TIC

Renovacion del equipo Todos los cursos

informatico

Formacidn del profesorado Todos los cursos

Memoria final del codice TIC Junio

- Escala de evaluacion del Plan TIC (Anexo VI):

Se contesta marcando una sola respuesta en cada pregunta. La valoracidn es de 1 a 4,

correspondiendo:

1. Muy bajo.
2. Bajo.

3. Medio.

4. Alto.

Utiliza herramientas digitales para evaluar el proceso de
ensefianza- aprendizaje.

Utiliza herramientas digitales para evaluar la organizacion
del centro.

La metodologia de integracion digital en los procesos de
ensefianza es adecuada.

Los instrumentos para evaluar la competencia digital del
alumnado son adecuados.

CONTENIDOS Y CURRICULOS

Valore la integracion curricular de las TIC en el centro
como herramienta de ensefianza y aprendizaje.

El centro establece objetivos y contenidos en relacién con
las TIC a desarrollar durante el curso.

g
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Los contenidos y los estdndares de aprendizaje, en
relacién con la adquisicion de la competencia digital,
estdn secuenciados por areas y niveles.

El centro tiene estructurados el acceso a los contenidos, a
los recursos digitales y otros servicios para el aprendizaje.

COLABORACION, TRABAJO EN RED E INTERACCION SOCIAL

El profesorado usa el correo corporativo para
comunicaciones relacionadas con el centro.

El profesorado participa en la seleccion, valoracién,
adaptacion y propuesta de utilizacidn de recursos.

El profesorado elabora recursos digitales propios.

El aula virtual es utilizada por el profesorado.

El profesorado utiliza las herramientas de Office365.

El centro utiliza las redes sociales para potenciar su
imagen.
INFRAESTRUCTURA

El centro tiene la infraestructura necesaria para la
ensefianza-aprendizaje con tecnologias digitales.

La red WIFI funciona correctamente.

Existe un catalogo de incidencias leves de dispositivos que
permite al profesorado solventarlas por si mismo.

Hay un protocolo establecido para recoger las incidencias
de importancia de los dispositivos.

La asistencia técnica es rapida y eficiente.

El centro dispone de dispositivos digitales para prestar al
alumnado en caso de necesidad.

53

Plan de Recuperacion, )
AT S owme - Junta de W Transformacién y Resiliencia Financiado por Ia Unién Europea
4 N B Castilla y Ledn NextGenerationEU

i o
Comeleria do Educacion




ANEXOS:

I.  Secuenciacién de contenidos.
II.  Plan de Acogida TIC.
[Il.  Protocolo de actuacion de INCIDENCIAS.
IV. Plan de RECICLADO.
V.  Cuestionario de valoracién del PLAN TIC.
VL Cuestionario de COMPETENCIA DIGITAL DEL ALUMNADO INFANTIL.
VIL Cuestionario de COMPETENCIA DIGITAL DEL ALUMNADO PRIMARIA.
VIII.  Cuestionario Grado de Satisfaccion FAMILIAS.
IX.  Cuestionario Grado de Satisfaccion ALUMNADO.
X.  Cuestionario Grado de Satisfaccion PROFESORES.
XI.  Cuestionario medios tecnoldgicos e informaticos del PROFESORADO.
XIIl.  Plan de Comunicacion interno y externo.
XIII.  Cuestionario del Plan de Seguridad y Confianza Digital.
XIV.  Cuestionario de Valoracion de Redes y Conexiones.
XV.  Appsy plataformas educativas.
XVI.  Plan Tratamiento de imagenes, voz y datos.

XVII.  Plan Confianza Digital.
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	PLAN DIGITAL
	  Actuaciones para paliar la brecha digital.
	 Valoración y diagnóstico de estructura, funcionamiento y su uso educativo.
	 Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos. Estrategias y responsabilidades.
	 Seguimiento de las actuaciones llevadas a cabo por el Claustro de Profesorado:


